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CREADO EL 07 DE DICIEMBRE DEL 2015 LEY N° 30377
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ACUERDO DE CONCEJO N°006-2024-SG/CM

Castillo Grande, 31 de enero de 2024,
VISTO:

EL ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL N°002-2024-MDCGICM, de
fecha 31 de enero del 2024, y la OPINION LEGAL N°013-2024-0OAJ-MDCG, de fecha 24 de enero del
2024, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, en la que remite el informe de solicitud de Aprobacion
en sesion de Concejo del RISC, y el INFORME N°018-2024-RR.HH-YSC/MDCG, de fecha 24 de enero
de 2024 emitido por el Jefe (E) de la Unidad de Recursos Humanos - MDCG, en la que remite informe
reiterativo del REGLAMENTO INTERNO DE SERVIDORES CIVILES - RISC, y;

CONSIDERANDO:
Que, conforme al Articulo 194° de la Constitucion Politica, concordante con la Ley N°27972, Ley

Organica de Municipalidades y sus modificatorias, establece que las Municipalidades son 6rganos de
gobierno local con autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
La autonomia que la Constitucion Politica del Perl establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico;

-

Que, mediante Ley N°30377, Ley de Creacién del Distrito de Castillo Grande en la Provincia de
Leoncio Prado del Departamento de Huanuco, se cre6 el distrito de Castillo Grande, con su capital

Castillo Grande, en la provincia de Leoncio Prado del departamento de Huanuco;

Que, la Ley Organica de Municipalidades en su articulo 39 de la citada Ley, sefiala que los
Concejos Municipales ejercen sus funciones de gobiero mediante la aprobacién de ordenanzas y
acuerdos; a su vez, el articulo 41° expresa que “Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo,
referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la
voluntad del rgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta
0 norma institucional. Los acuerdos aprobados, cuando asi lo requieran, incluyen un plan de
implementacion que establezca las acciones a realizar, sefialando metas, plazos y
financiamiento, segun corresponda”;

Que, en SESION ORDINARIA DE CONCEJO N°002-2024-MPCGI/CM, de fecha 31 de enero de
2024, se sometié a debate la OPINION LEGAL N°013-2024-0AJ-MDCG, de fecha 24 de enero del
2024, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, en la que remite el informe de solicitud de Aprobacién
en sesion de Concejo del RISC, y el INFORME N°018-2024-RR.HH-YSC/MDCG, de fecha 24 de enero
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de 2024 emitido por el Jefe (E) de la Unidad de Recursos Humanos - MDCG, en la que remite informe
reiterativo del REGLAMENTO INTERNO DE SERVIDORES CIVILES - RISC, el cual tiene por finalidad
establecer condiciones en las cuales debe de desarrollarse el servicio civil y de la entidad publica, asi
como las sanciones en caso de incumplimiento, por lo que la Oficina de Asesora Juridica opina que es
PROCEDENTE, Aprobar el REGLAMENTO INTERNO DE SERVIDORES CIVILES (RISC) DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE, el cual consta de XVII Capitulos, conforme a lo
sefialado en el articulo 129° del Reglamento de Ley N°30057 - Ley del Servicio Civil;

Que, en Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 31 de enero de 2024, se sometio a
consideracion del Pleno tomar el Acuerdo para la Aprobacion del REGLAMENTO INTERNO DE
SERVIDORES CIVILES (RISC) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE, por
UNANIMIDAD de sus miembros;

Estando a lo expuesto y con las facultades otorgadas por el articulo 41° de la Ley N°27972, Ley
Organica de Municipalidades y, por UNANIMIDAD el Concejo Municipal:

ACORDO:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el REGLAMENTO INTERNO DE SERVIDORES CIVILES
(RISC) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE, el mismo que consta de
diecisiete (XVII) capitulos, ciento dieciséis (116) articulos, seis (06) dispo3iciones complementarias, y
tres (03) Disposiciones Finales, el cual forma parte integrante del presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y
Finanzas, Unidad de Recursos Humanos, Cuerpo de Regidores, demas 6rganos y Unidades Organicas

de la entidad, para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General de la Municipalidad
Distrital de Castillo Grande, la distribucion y/o notificacion del presente Acuerdo de Concejo Municipal

y al Area de Imagen Institucional la publicacion del texto integro de la misma en el Portal Institucional

de la entidad.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
s MUNICIPALIDA U VISTRITAL pE
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